RRHH GO®: Guia de Usuario

Nexus Partners® - Gestion del Desempeiio y Administracion

RRHH GO® es la solucion integral de Nexus Partners® disefiada para centralizar la
gestion del talento. Integra la evaluacion estratégica del desempefio con modulos
operativos de administracion de personal, garantizando eficiencia y transparencia.

Empleado
e Gestion de OKRs y cumplimiento de autoevaluaciones.
e Solicitud de licencias y planificacion de vacaciones.

e Acceso digital permanente a recibos de haberes.

Manager / Lider de Equipo

e Validacion de objetivos y sesiones de feedback.
e Aprobaciéon de novedades administrativas del equipo.

e Seguimiento de métricas de desempefio en tiempo real.




Gestion de Némina
e Administracion de salarios y conceptos variables.
e Repositorio seguro de recibos de sueldo digitales.

e Cumplimiento de normativas legales y exportacion bancaria.

Gestion de Licencias
e Carga de certificados y justificantes de ausentismo.
¢ Flujos de aprobacién descentralizados.

e Reportes de ausentismo por area y motivo.

Gestion de Vacaciones
e Calculo automatico de saldos de dias por antigliedad.
e Calendario operativo de equipo para evitar solapamientos.

e Trazabilidad total de solicitudes y aprobaciones.

Propuesta: Definicién de objetivos medibles por el colaborador.

Validacidn: Ajuste y aprobacion por parte del superior inmediato.
Seguimiento: Monitoreo continuo de hitos y progreso.

Cierre y Calificacion: Evaluacion de resultados finales del ciclo.







